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. E permitida a readequacdo do plano de trabalho, considerando a redugdo do
valor repassado? ]
Sim, conforme descrito no EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2026, Art.
12 § 4°.

2. Podemos redefinir metas, etapas e atividades, adequando-as ao recurso
disponivel?
Sim, a entidade deve readequar o Plano de Trabalho, conforme descrito no EDITAL
DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2026 Art. 12 § 4°.

3. E possivel realizar a redugao e reestruturagio do projeto, mantendo o mesmo
segmento e finalidade, de modo a garantir melhor aproveitamento dos
recursos?

Sim, a entidade deve readequar o Plano de Trabalho, conforme descrito no EDITAL
DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2026 Art. 12 § 4°

4. Podemos priorizar a aquisicao de determinados itens, conforme a necessidade
inicial da entidade?
Sim, desde que os itens estejam dentro da proposta ja aprovada.

5. E permitida a supressido, substituicio ou alteracdo de atividades previstas,
desde que mantido o objeto do projeto?
Sim, desde que os itens estejam dentro da proposta ja aprovada e a fundamentagao
ou justificativa seja para a otimizagao dos recursos.

6. Existe alguma restricdo quanto a alteracao da natureza dos itens previstos (ex:
de equipamentos para insumos ou vice-versa)?
Insumos estao relacionados a subvengao e, nesta parceria, devem estar vinculados
a um projeto especifico previamente aprovado. Sua utilizagdo s6 é permitida quando
forem necessarios a execugao do projeto e consumidos durante sua realizagao.
Exemplo: em um projeto artistico-cultural que ensine pintura a criangas e
adolescentes, é possivel utilizar os recursos para aquisigao de tintas e pincéis, por
serem insumos essenciais para a execug¢ao das atividades.

7. Qual o procedimento correto para formalizagdao dessas alteragdes (termo
aditivo, novo plano de trabalho, autorizagao prévia, etc.)?
Apresentar novo Plano de Trabalho, conforme descrito no EDITAL DE
CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2026 Art. 12 § 4°.

8. Ha possibilidade de execugao parcial do projeto, com eventual
complementacgao futura, caso haja disponibilidade de novos recursos?
Dentro das regras deste EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2026, n3o.
Porém, caso o CMDCA aprove posteriormente repasse de valor suplementar, devera
ser feito Termo Aditivo.
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9. Como devera ser realizada a prestacao de contas, considerando a adequagao
do plano inicialmente aprovado?
A prestacado de contas devera ser apresentada conforme parceria firmada, ou seja,
de acordo com o valor repassado e segue os moldes processuais do MROSC (Lei n°
13.019/2014) é tratada principalmente nos artigos 63 a 72, focando no cumprimento
de metas e resultados.

10.Ha necessidade de nova analise e aprovagao pela Comissao ou pela Secretaria
para essas alteragoes?
Sim. A Comisséo elaborara parecer Técnico acerca do Plano de Trabalho, conforme
previsto no EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2026 Art. 12 § 13 e no
MROSC (Lei n° 13.019/2014), Art. 35, inciso V.

11.Quais seriam esses documentos para Comprovante de experiéncia?
Fotos, artigos de jornais, periddicos, redes sociais, depoimentos de usuarios, termos
de parcerias celebradas anteriormente, relatorios de execugao de atividades do ano
anterior. Todos os documentos apresentados devem demonstrar que a OSC possui
capacidade e experiéncia para executar o projeto, sendo indispensavel que sejam
compativeis com o objeto proposto.

12.Quais seriam esses documentos para Comprovante de capacidade técnica e
operacional?
Relatérios de execugao de projetos anteriores, atestados de capacidade técnica
emitidos por parceiros ou 6rgdos publicos, termos de parceria, convénios ou
contratos ja firmados, curriculos da equipe técnica envolvida no projeto, registros
fotograficos e materiais de divulgagcdo de acgdes realizadas, documentos que
comprovem a existéncia de infraestrutura adequada (espaco fisico, equipamentos,
etc.).
Os documentos devem evidenciar a experiéncia, a qualificacdo da equipe e a
estrutura disponivel, sendo indispensavel que estejam relacionados e compativeis
com o objeto proposto no Plano de Trabalho.

13. Quais seriam esses documentos para Documento que comprova endere¢o?
Qualquer conta de agua, energia, telefone, que esteja em nome e CNPJ da
entidade.

14. A Entidade pode usar um modelo de Plano de Trabalho proprio?

N&o. Com o objetivo de garantir padronizagdo e organizagdo, bem como evitar a
auséncia de informacdes exigidas pelo Art. 22 do MROSC (Lei n°® 13.019/2014), é
necessario que todas as entidades sigam rigorosamente o modelo de Plano de
Trabalho que foi disponibilizado.

Caso a entidade identifique a necessidade de apresentar documentacao
complementar ou fornecer explicagcbes mais detalhadas sobre algum item do Plano
de Trabalho, isso devera ser feito em folha anexa, com a devida identificacdo do
conteudo apresentado.

15.Como deveremos proceder, uma vez que o valor do brinquedo planejado no
projeto é, consideravelmente, maior que o valor concedido?
A entidade deve readequar o Plano de Trabalho, conforme descrito no EDITAL DE
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CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2026 Art. 12 § 4°.

16.Relativo as metas, como as mesmas poderao ser alcangadas, uma vez que as
acoes estao diretamente relacionadas ao brinquedo proposto no projeto; ou
pode-se abortar as agdes, apenas adquirindo um brinquedo no valor
concedido?
A entidade deve readequar o Plano de Trabalho, conforme descrito no EDITAL DE
CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2026 Art. 12 § 4°. Os itens podem ser revistos,
desde que estejam dentro da proposta ja aprovada e a fundamentagdo ou
justificativa seja para a otimizagao dos recursos.

17.0 valor disponivel pelo eixo e rateado para minha instiruicao é insuficiente
para cumprir o Plano de Trabalho proposto, o que fazer?
Caso o valor disponibilizado pelo eixo, apdés o rateio, seja insuficiente para a
execugao integral do Plano de Trabalho inicialmente proposto, a entidade devera
realizar a readequacao do plano, em conformidade com o estabelecido no EDITAL
DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2026, Art. 12.
A readequacao deve ajustar metas e atividades aos recursos disponiveis, de forma a
garantir a viabilidade da execu¢ao sem comprometer a finalidade do projeto. Caso nao seja
possivel ajustar o Plano de Trabalho de maneira viavel e consistente com os recursos
disponiveis, a entidade deve avaliar a continuidade da proposta.

Para quaisquer outras duvidas que possam surgir, sugerimos que as entidades
releiam o EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2026.

Outra bibliografia que pode ajudar:

MANUAL MROSC - Do Planejamento a Prestacdo de Contas, disponivel no
endereco eletrbnico

https://www.gov.br/transferegov/pt-br/legislacao/portarias/

MANUALMROSCDoPlanejamentoPrestaodeContasreduzido13082025.pdf

Documento assinado digitalmente PatI'OCI'nIO/MG, 01 de abl"l| de 2026

b LARA CAETANO DA SILVA
g Ll Data: 01/04/2026 11:59:03-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Lara Caetano da Silva
Membro da Comissao de Selecédo de Propostas

Documento assinado digitalmente

b LUDYENE DOS REIS MARQUES
g Data: 01/04/2026 10:19:53-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Ludyene dos Reis Marques
Membro da Comissao de Selecédo de Propostas

Documento assinado digitalmente

b MARIA APARECIDA RIBEIRO
g il Data: 01/04/2026 13:38:20-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Maria Aparecida Ribeiro
Membro da Comissao de Selecao de Propostas
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